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济源职业技术学院教务处编 八月二十五日

一、学校教学活动

★6 月 30 日，副校长耿俊梅带领教务处、信息中心等一行 5人，

到河南科技大学、洛阳理工学院进行考察调研新校区多媒体建设事

宜；

★7 月 6 日，副校长耿俊梅、教务处带领教务处、信息中心等一

行 5 人，到南京航空航天大学进行考察调研新校区多媒体建设事宜；

★8 月 10 日，教务处牵头完成济源示范区产教联合体申报工作；

★7 月 31 日,完成第五届中华经典诵写讲大赛“诵读中国”经典

诵读大赛入围作品的上传；

★2020 年度河南省高等职业学校青年骨干教师培养期满。8 月

11 日，对我校 2020 年度省级青年骨干教师进行考核，8 月 16 日完

成考核材料的报送工作；

★7 月 18 日—19 日，完成河南俏花匠园艺有限公司、济源市鸿

润苗木科技有限公司两个校外劳动教育实践基地的授牌，并就劳动

教育实践项目的开发与实施达成共识；

★7 月 21 日发布 2023 年第一批校外实习单位名单;

★7 月 28 日—8 月 8 日开展 2023 年暑假学生实习情况问卷调查;

★7 月 31 日，河南省教育厅公布 2021 年河南省职业教育和继

续教育精品在线开放课程评价结果，我校《大学生劳动教育》《康

复评定技术》《现代社交礼仪》《机械零件与典型机构数字化设计》

《建筑手绘表现》《汽车发动机机械系统检修》《冶金物理化学》7

门课程的评价结果均为“通过”；

★8 月 18 日，组织开展现代职业教育体系建设改革重点任务申



报工作；

二、院部教学活动

医学护理学院积极备战 2023 年全国职业院校技能大赛养老照护

赛项；参加河南省 2023 年度职业院校教师素质提高计划专业带头人

课程实施能力提升（高职护理）培训班；参加 2023 年河南省职业院

校“双师型”教师培养培训；参加学院行业英语资源库建设；修订 2

023 级各专业人才培养方案；组织育婴员职业技能认定社会评价机构

申报工作；参加中药传统技能国赛，获三等奖；参与康复治疗技术

和医学检验技术国家资源库建设申报；组织评选教学质量奖；实习

指导老师到实习基地检查学生实习情况，与实习指导老师沟通学生

近况；申报提升药学实训室项目；到济源东湖医院、济源市妇幼保

健院开展访企拓岗活动；参加全国高等卫生职业教育高峰论坛暨

“十四五”规划康复治疗类专业新形态一体化教材编写研讨会，开

展三门教材的参编工作；院级新形态教材《康复护理技术》改编、

课程资源制作。

汽车工程学院完成市域产教联合体申报材料；校企合作项目专

项排查；2023 实训室建设及 2024 实训室建设项目申报材料；2021

级岗位实习学生上岗及日常管理；人才培养方案修订；比亚迪校企

合作项目深入洽谈；许庆峰、黄金记、张新军、刘力、郭正华等 5

位老师参加国、省培及实践基地暑期培训，教师现场锻炼，系部组

织暑期培训汇报研讨会；黄志伟等老师在河南省高校第六届电工电

子实验案例竞赛中获特等奖并在大会上进行案例分享。

建筑工程学院与合作企业专家共同商议和制定 2023 版人才培养

方案；暑期组织 45 名学生参加高、低压电工证培训和考试，职业资

格证的获取率达 100%；暑假期间，于皓皓老师带领两名学生备战全



国职业院校技能大赛“建筑工程识图”赛项国赛；张杰老师带领 6

名学生备战建设工程数字化计量与计价大赛省赛；配合学校整理和

上交市域联合体申报的相关资料；暑期访企拓岗 13 家企业，为学生

的校外实习拓展岗位，为校企合作和专业建设等工作奠定基础；作

为协办单位参加全国绿色（智能）建造产教融合共同体成立大会；

相关教师参加土建类河南省“十四五”职业教育教材建设会议，研

讨土建类河南省“十四五”职业教育教材建设工作；7 月 14 日建筑

工程学院张献梅院长一行到林州建筑职业技术学院考察工法房实训

室调研；开展 2024 年专业教学类的项目库申报工作；综合考虑学生

校外实习的要求和人才培养方案顶岗实习的开设要求，暑假期间开

始顶岗实习。

人工智能学院承担了 2023 年河南省职业院校骨干教师培训，有

来自全省 29 所院校的 30 名中职教师参加，省培训视导组检查时给

予充分肯定；组织专业带头人修订 7 个专业的 11 个人培方案；组织

8 名教师参加省双师教师培训；访企拓岗 4 个企业；组织 101 名学生

集中岗位实习,收集自主实习学生实习前准备的资料，为实习备案做

好准备。

经济管理学院向全体教师强调学生暑期实习的安全规范，重申

了辅导员、指导教师的相关职责，对每日指导提出了具体要求；对

教师暑期实践锻炼工作的情况进行检查，督促教师实践锻炼起到实

际效果；对各专业教学仪器设备情况进行调研分析，确定专业教学

类项目的申报方向；督促教师利用假期积极完成已立项的各项教学

工程，做好下学期课程教学的备课工作；各专业教研室积极完善 202

3 级人才培养方案，按时提交方案资料；根据要求完成产学研联合体

申报相关工作以及校企合作项目运行情况及专项排查的工作。



教育艺术学院完成教师教学质量奖评选和结果上报工作；组织

专业教师到焦作师专实地考察专业实训室建设情况；完成新学期教

师教学课程系统录入工作；组织教师完成暑期下厂实践工作；按要

求完成近中期项目库项目建设论证、初审和预算工作；安排教师参

加省培项目培训。

材料工程学院参与钢铁智能冶金技术专业国家教学资源库升级

更新申报工作；3 名教师参加 2023 年河南省职业院校“双师型”教

师培养培训；4 名教师参加 1+X 冶金机电设备点检职业资格证书考评

员培训培训；13 名教师参与暑期企业锻炼；开展校企合作项目运行

专项排查工作；开展教学项目库申报工作；制定 2023 版 5 个高职专

业、3 个五年制专业人才培养方案；参与学院市域产教联合体申报工

作。

艺术设计学院完成 2023 级各专业人才培养方案修订工作；进行

首饰设计与工艺实训室项目库论证，配合完成济源文化产业调研，

学院产教联合体、职业教育信息化标杆学校、一流核心课程、优质

教材注册等工作；初步完成 2021 级学生岗位实习的实习单位安排；

完成 2014 年文化创意与策划新专业的调研工作；组织教师参加省教

育厅组织的 1+X 新媒体营销和 1+X 媒体融合运营培训、参加中国动

漫集团组织的 1+X 动画制作师资培训（高级）、参加 2023 年河南省

职业院校双师培训视觉传达设计专业、参加 2023 年河南省职业院校

教师素质提高计划名师（名匠）团队培育培训、参加《3D 建模（Mat

rix》培训；在“赶考路上有我”群众性主题实践活动中李文雯油画

《传承》获得特等奖，崔杰油画《蒸蒸日上》获得一等奖；崔杰、田

一捷等老师参与申报了由温州职业技术学院主持的环境艺术设计国

家级资源库项目；黄玉洁老师两套原创设计作品参加由河南省农业

农村厅、河南省教育厅举办的“设计河南、美丽乡村”创新设计大

赛（第三届印迹乡村创意设计大赛河南赛）。

文化与旅游学院持续开展 2021 级旅游、酒店、空乘、高乘四个

专业 239 名首批实习生的岗位实习指导工作；完成 2023 级人才培养



方案制订工作；安排 11 位老师参加双师培训、省培、国培等各类暑

期培训活动；完成 4 名外聘专职教师的招聘工作；组织《现代社交

礼仪》国家级精品课程申报;申报济源市卢仝煎茶技艺劳模创新工作

室。

马克思主义学院组织全体专兼职教师到贵州师范大学（教育部

思政课教师研修基地）进行为期一周的暑期研修；组织教研室主任

参加教育厅安排的全省思政课课教研室主任培训；完成 2022-2023

年度思政课教师教学质量评价；组织教师参与全国大学生讲思政课

比赛；组织教师完成新学期思政课教学准备工作。

基础部暑假期间组建数学建模竞赛小组，线上线下对学生同步

开展赛前辅导，为大赛储备力量;组织资源库建设成员集中学习优质

在线课程建设经验，积极研讨视频制作及上线事宜。

体育部 7 月 5—9 日，我校参加河南省第十四届运动会学生组武

术比赛暨河南省第十八届学生武术比赛高校组比赛，我校荣获两项

第二名、四、五、六、八名各一；7 月 11—15 日，我校参加河南省

第十四届运动会学生组跆拳道比赛暨河南省第十二届学生跆拳道比

赛高校组比赛，我校荣获两项第一名、三项第二名、一项第四名，

三项第五名的好成绩；7 月 13—19 日，我校参加河南省第十四届运

动会学生组田径比赛暨河南省二十九届学生田径运动会比赛，我校

代表团取得了专科甲组男子团体总分第二名、女子团体总分第二名，

并再一次夺得专科甲组团体总分第一名的优异成绩；2023 年 7 月 9

日—15 日，我校参加河南省第十四届运动会学生组健美操啦啦比赛

暨河南省第十届学生健美操啦啦操比赛，我校代表团获得第二名。


